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KARTA PRZEDMIOTU

Szkota wyisza jako organizacja i instytucja edukacyjna

Nazwa polskim
pr%edmlotu angielskim
w jezyku

University as an organization and educational institution

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE KSZTALCENIA

1.1. Sekcja Nauk spotecznych
1.2. Dyscyplina pedagogika
1.3. Forma ksztatcenia Stacjonarna

1.4. Poziom ksztatcenia

Szkota Doktorska

1.5. Osoba przygotowujaca karte
przedmiotu

Prof. dr hab. Wanda Drdzka

1.6. Kontakt

wanda.drozka@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Rodzaj przedmiotu

przedmiot specjalistyczny w dyscyplinie

2.2. Jezyk wyktadowy

polski

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajec

wyktady i éwiczenia

3.2. Liczba godzin

15h (wyktady), 15h (¢wiczenia)

3.3. Miejsce realizacji zajec

Zajecia w pomieszczeniu dydaktycznym UJK

3.4. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin (wyktad), zaliczenie z oceng (¢wiczenia)

3.5. Metody dydaktyczne

Problemowe, prezentacje multimedialne,

3.6. Wykaz podstawowa
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4. CELE, TRESCI | EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyktady:

C1. zapoznanie studentéw z podstawowymi zatozeniami, ideami i zasadami (misjg) dziatalnosci
uniwersytetu, w aspekcie historycznym oraz wspétczesnych przemian

C2. przygotowanie do zrozumienie znaczenia szkoty wyzszej i wyzszego wyksztatcenia oraz pozycji i
roli osoby wyksztatconej w spoteczenstwie, gospodarce i kulturze.

C3. rozwoj wrazliwosci intelektualnej i spotecznej oraz postaw obywatelskiego zaangazowania w

rozwigzywaniu problemdw.




Cwiczenia:

C1. zapoznanie studentéw z zasadami i funkcjonowaniem wybranych uniwersytetéw na Swiecie
C2. przygotowanie studentéw do zrozumienia miedzynarodowej wspofpracy uniwersytetow,
studentéw, naukowcow

C3. rozwdj wrazliwosci intelektualnej oraz umiejetnosci wspotpracy miedzykulturowej ze
studentami i nauczycielami akademickimi, naukowcami z réznych stron swiata.

4.2. Tresci programowe

1. Uniwersytet jako organizacja:

- uniwersytet jako organizacjq uczqgca sie, struktura i osrodki decyzyjne: Rada uczelni, Senat, Rektor,
Rektorat, wydziaty, instytuty, dziekani, zaktady, katedry, kierownicy zaktaddéw, idea uniwersitas,
wspolnoty uczacych sie, historia, tradycje uniwersytetu)

- kluczowe procesy ( autonomia, eksterytorialnos¢, umiedzynarodowienie w zakresie ksztatcenia,
badan i publikacji, Proces Bolonski, rozumienie, refleksyjnos¢, krytyczne myslenie, postawy
obywatelskie, itp,)

- obszary dziatalnosci: ksztatcenie, uczenie sie, praca badawcza, studenckie kota naukowe, kultura,
sport, zwigzki ze spoteczeristwem i gospodarka, itp.

- sieci wspotpracy: m. In. Erasmus,

- kontekst funkcjonowania: relacje z paristwem, rynkiem, spoteczerstwem obywatelskim: uczelnie
publiczne, prywatne, wyznaniowe, spoteczne, stowarzyszen, itd. ;

2. Uniwersytet jako instytucja edukacyjna:

- nauczyciel akademicki (regulacje prawne, typowy zakres obowigzkéw): asystent, adiunkt, dr hab.
(asystent profesora), profesor.

- programy ksztatcenia: dostosowane do miniméw programowych i kompetencji kary nauczajacej;
wyktady réznego typu, ¢wiczenia, lektoraty, konwersatoria, seminaria

- planowanie i organizacja ksztatcenia: studia 5- letnie magisterskie, studia licencjackie, 3-letni, 2-
letnie studia magisterskie po licencjacie- Il st., szkoty doktorskie. Studia stacjonarne, studia
niestacjonarne, zdalne nauczanie, tryb studiéw indywidualnych, tryb hybrydowy.

- jakos¢ ksztatcenia i sposoby jej zapewniania: Polska Komisja Akredytacyjna, Ewaluacja dziatalnosci
statutowej, wzajemne hospitacje, komisje wydziatowe d/s oceny jakosci, ankiety studenckie w
ramach wewnetrznej oceny nauczyciela akademickiego, kryteria rekrutacji, ilos¢ punktow na
maturze, itp. )

5. PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie od

(<0 , . .
> ‘@ efektéw uczenia sie
32 w Szkole Doktorskiej
) g Doktorant, ktéry zaliczyt przedmiot (zgodnie z
.g > progr.amem
23 ksztatcenia w Szkole
i
a o Doktorskiej)

w zakresie WIEDZY:

ma poszerzong i szczegdtowg wiedze z zakresu historii i
wspodifczesnych struktur oraz zasad funkcjonowania

W01 . L . . . SD_Wo01
uniwersytetow i innych szkdt wyzszych w Polsce i na -
Swiecie

W02 ma zaawansowang wiedze z zakresu tendencji SD_W02

rozwojowych w zakresie szkolnictwa wyzszego

zna i rozumie fundamentalne dylematy wspodtczesnej
w03 cywilizacji, formutuje wazne, biezgce i nierozwigzane SD W07
problemy w zakresie szkolnictwa wyzszego

w zakresie UMIEJETNOSCI:




potrafi zdefiniowac cel i przedmiot badan naukowych,
formutowac hipotezy badawcze w zakresie pedagogiki
oraz dokonywac krytycznej analizy i oceny wynikow
badan naukowych, dziatalnosci eksperckiejiinnych prac
o charakterze tworczym oraz ich wktadu w rozwdj
wiedzy w zakresie problematyki szkolnictwa wyzszego

uo1 SD_U01

potrafi wykorzystaé wiedze z rdznych dyscyplin do
identyfikowania, formutowania oraz twodrczego
rozwigzywania ztozonych probleméw

U02 SD_U03

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

wiedzy o
praktycznym

Jest gotéw do wuznawania znaczenia
funkcjonowaniu  uniwersytetéw w
rozwigzywaniu problemoéw.

K01 SD_K02

6. SPOSOBY WERYFIKACJI OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Sposdb weryfikacji (+/-)
: Praca
Przedmiotowe ulszf;;;mirs‘e Kolokwiu | Projekt Akétéy:;no wiasna Pracaw Inne
y4 iotow p - .
m referat L. rezent rupie
efekty uczenia mny e zajeciach Lpauc? grup
Si
¢ Forma Forma Forma Forma Forma Forma Forma
zajec zajec zajec zajec zajec zajec zajec
wic:.s\wic.s\wic.siwici.s|\wicis|\w.cisS|\wic
W01 + + +
W02 + + +
W03 + + +
uo1 + + +
uo2 + + +
K01 + + +

7. KRYTERIA OCENY STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Forma | Ocen .
. . Kryterium oceny

zajec a
— 3 | 51-60% uzyskanej liczby punktéw z egzaminu pisemnego
E 3,5 |61-70% uzyskanej liczby punktow z egzaminu pisemnego
E 4 | 71-80% uzyskanej liczby punktdw z egzaminu pisemnego
§- 4,5 |81-90% uzyskanej liczby punktéw z egzaminu pisemnego

5 |91-100% uzyskanej liczby punktdw z egzaminu pisemnego

*‘J 3 | 51-60% uzyskanej liczby punktow za projekt (referat)
= 3,5 |61-70% uzyskanej liczby punktéw za projekt i prezentacje
'S 4 | 71-80% uzyskanej liczby punktéw za projekt i prezentacje
§ 4,5 |81-90% uzyskanej liczby punktéw za projekt i prezentacje
o 5 |91-100% uzyskanej liczby punktdéw za projekt i prezentacje

Przyjmuje do realizacji



