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Załącznik nr 2 do Procedury WSZJKwSD-10 (wersja 01) 
 
 

Kwestionariusz ankiety monitorującej kariery zawodowe absolwentów 

SZKOŁY DOKTORSKIEJ UJK w KIELCACH 

 
 
 

1. Jaki jest Pana/Pani stopień satysfakcji z ukończenia kształcenia w Szkole Doktorskiej UJK 

( S D ) w Kielcach ze względu na wymienione poniżej kategorie? 

Wiedza a. wysoki b. średni c. niski 

Umiejętności a. wysoki b. średni c. niski 

Kompetencje społeczne a. wysoki b. średni c. niski 

 
2. Jaka jest Pana/Pani ogólna ocena zdobytej w trakcie kształcenia wiedzy ze względu 

na przygotowanie do pracy zawodowej? 

a. wysoka b. średnia c. niska 

 
3. Jak Pan/Pani ocenia zdobyte w trakcie kształcenia w SD umiejętności w kontekście 

przygotowania do pracy zawodowej? 

a. wysoko b. średnio c. nisko 

 
4. Jak Pan/Pani ocenia nabyte w trakcie kształcenia w SD kompetencje społeczne ze 

względu na przygotowanie do pracy zawodowej? 

a. wysoko b. średnio c. nisko 

 
5. Czy zdobył Pan/zdobyła Pani dodatkowe doświadczenie zawodowe w trakcie kształcenia? 

a. Tak 

 praca zawodowa 

 staż 

 praktyka zawodowa 

 wolontariat 

 inne, jakie? ...................................... 

b. Nie 

 
6. Jaka jest Pana/Pani obecna sytuacja zawodowa? 

a. Pracuję 

b. Nie pracuję 

 kontynuuję naukę 

 jestem na urlopie macierzyńskim/tacierzyńskim/wychowawczym 

 szukam pracy 

 nie szukam pracy 

 
7. Co według Pana/Pani cieszy się uznaniem pracodawców? 

(proszę wskazać nie więcej niż 3 odpowiedzi) 
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a. posiadanie dyplomu doktora 

b. ogólne kwalifikacje zawodowe  

c. kwalifikacje specjalistyczne 

d. przygotowanie praktyczne do zawodu 

e. doświadczenie zawodowe (dodatkowa praktyka, staż, praca w czasie kształcenia w SD) 

f. znajomość języków obcych 

g. zaawansowane umiejętności pracy z komputerem 

h. kompetencje społeczne 

j. inne, jakie? ...................................... 

 
8. Jakie są zdaniem Pana/Pani bariery dostępu do pracy w wyuczonym zawodzie? 

(proszę wskazać nie więcej niż 3 odpowiedzi) 

a. za mała w stosunku do liczby absolwentów liczba miejsc pracy 

b. nieadekwatność wiedzy do potrzeb wynikających z pracy w zawodzie 

c. brak umiejętności praktycznych 

d. brak kompetencji zawodowych 

e. niski poziom umiejętności językowych 

f. nieznajomość programów komputerowych potrzebnych do wykonywania zawodu 

g. inne, jakie? ...................................... 

 
9. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru dyscypliny kształcenia w SD z punktu widzenia 

obecnej sytuacji na rynku pracy? 

a. Tak 

b. Nie, ponieważ: 

 mam trudności ze znalezieniem pracy 

 oferowane zarobki są zbyt niskie 

 musiałem/am podjąć pracę niezgodną z wykształceniem 

 inne, jakie? ...................................... 



Monitorowanie karier zawodowych absolwentów UJK | ANKIETA 

3 

 

 

10. Jak Pan/Pani ocenia zgodność wykonywanego zawodu z wykształceniem? 

a. wykonuję pracę zgodną z wykształceniem 

b. wykonuję pracę częściowo zgodną z wykształceniem 

c. wykonuję pracę niezgodną z wykształceniem 

d. nie dotyczy, nie pracuję 

 
11. Jaka jest Pana/Pani forma zatrudnienia? 

a. umowa o pracę 

b. umowa cywilnoprawna (zlecenie, o dzieło) 

c. działalność gospodarcza (samozatrudnienie) 

d. bez umowy („szara strefa”) 

e. umowa stażowa 

f. inna, jaka? ...................................... 

g. nie dotyczy, nie pracuję 

 
12. Jak długo Pan/Pani poszukiwał/a pracy po ukończeniu studiów? 

a. do 3 miesięcy 

b. do 6 miesięcy 

c. do 1 roku 

d. nie poszukiwałem/am pracy 

e. nie dotyczy, nie pracuję 

 
13. Gdzie Pan/Pani otrzymał/a zatrudnienie? 

a. na terenie Kielc 

b. na terenie województwa świętokrzyskiego 

c. w innym województwie 

d. poza granicami Polski 

e. nie dotyczy, nie pracuję 
 
 

Dane metryczkowe 

 

Szkoła Doktorska 


