Zatacznik nr 2 do Procedury USZJK-O/2 (wersja: 08)

SCHEMAT POSTEPOWANIA W PROCEDURZE USZJK-O/2

Odpowiedzialni

Zadania

Osoba ksztatcaca sie

Pisemne ztozenie skargi bedacej sygnalizacjg sytuacji konfliktowych
/ dyskryminacji / zachowan przemocowych
- dziekanowi za posrednictwem opiekuna roku / kierownika studiow
podyplomowych / samorzgdu studenckiego / osobiscie
albo
- dyrektorowi Szkoty Doktorskiej za posrednictwem kierownika
studiéw doktoranckich / kierownika sekcji w Szkole Doktorskie;.

Dziekan / dyrektor Szkoty Doktorskiej

Przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego, ustalenie
zaistniatych okolicznosci faktycznych.

Dziekan / dyrektor Szkoty Doktorskiej

Pisemne poinformowanie stron bedacych w konflikcie
0 sposobie rozpatrzenia sprawy.

Strony bedace w konflikcie

Pisemne ztozenie odwotania od niezadowalajgcego
rozstrzygniecia sprawy.

Prorektor ds.ksztatcenia / prorektor
ds. medycznych / prorektor ds. nauki

Podjecie ostatecznej decyzji w sprawie.




