KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotuw |  Polskim Seminarium i konsultacje metodologiczne

jezyku angielskim Seminar and methodology consultation

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Dyscyplina/sekcja Pedagogika/Sekcja Nauk Spotecznych
1.2. Forma ksztatcenia Stacjonarna

1.3. Poziom ksztalcenia Szkota Doktorska

1.4. Osoba prowadzaca zajecia Dr hab. Stawomir Chrost, prof. UIK
1.5. Kontakt schrost@uijk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Przynalezno$¢ do modutu przedmiot dyscyplinowy w sekcji
2.2. Jezyk wyktadowy jezyk polski
3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
3.1. Forma zajg¢é seminarium
3.2. Liczba godzin 160
3.3. Miejsce realizacji zajegc¢ zajecia w pomieszczeniu dydaktycznym UJK/ poza UJK
3.4. Forma zaliczenia zajeé zaliczenie z oceng
3.5. Metody dydaktyczne dyskusja, burza mozgow, praca wiasna, metoda projektow, analiza, synteza
3.6. Wykaz podstawowa 1. Apanowicz J., Metodologiczne uwarunkowania pracy naukowej : prace
literatury doktorskie, prace habilitacyjne, Warszawa 2005.
2. Dutkiewicz W., Podstawy metodologii badan. Wyd. Stachurski Kielce
2001.

3. Frankfort-Nachmias Ch., Nachmias D., Metody badawcze w naukach
spotecznych. Wyd. Zysk i S — ka Poznan 2001.
4. Lobocki M., Metody i techniki badan pedagogicznych. Wyd. Impuls

Krakow 2009
5. Pilch T., Bauman T., Zasady badan pedagogicnzych. Wyd. ,,Zak”
Warszawa 2001.
uzupehiajaca 1. Guilford J. P. Podstawowe metody statystyczne w psychologii i

pedagogice, Warszawa 1964.
. Nowak S., Metodologia badan spotecznych. Wyd. PWN Warszawa 2007.
. Palka S. (red.), Podstawy metodologii badan w pedagogice, Gdansk 2010.
4. Polska Akademia Nauk: Dobre obyczaje w nauce. Zbior zasad i
wytycznych. Wyd. 1l zmienione, Warszawa 2001.
5. Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych. Wyd. Slask
Katowice 2010
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4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)

C1 — zapoznanie doktorantow z wymaganiami merytorycznymi i formalnymi dotyczacymi przewodu doktorskiego i
zawarto$ci pracy doktorskiej oraz literatury z zakresu tematu pracy

C2 — przygotowanie doktorantow do rozwigzywania przyjetej metodologicznej koncepcji badan wiasnych , sposobu
prowadzenia badan oraz interpretacji uzyskanych wynikow

C3 — ksztaltowanie postawy zachowania zasad etycznych w prowadzeniu badan naukowych

4.2. Tre$ci programowe

1.Typy badan. Dobre obyczaje w nauce. Ethos nauki i uczonego.

2.Struktura rozprawy doktorskiej. Podziat pracy na rozdzialy i podrozdziaty, zasady konstruowania pracy zgodnie z
wybrana koncepcja.

3.Fazy postgpowania badawczego. Cele, przedmiot badan, problemy i hipotezy badawcze, zmienne i wskazniki badan.
4.Metody, techniki, narzedzia badawcze. Organizacja i przebieg badan.

5.Metody analizy materiatu empirycznego.

6.Interpretacja materialu empirycznego.

7.Przygotowanie indywidulanego planu badawczego i dokumentacji oceny $rodokresowej

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia




Odniesienie do

% Doktorant, ktory zaliczyl przedmiot efekvflogs; IL(J(():IZeenIa
Doktorskiej
w zakresie WIEDZY::

W01 |ma poszerzong wiedz¢ z zakresu najnowszych osiagni¢¢ naukowych, obejmujaca |SD_WO01
podstawy teoretyczne, zagadnienia ogodlne oraz wybrane zagadnienia szczegdlowe
wiasciwe dla dyscypliny naukowej pedagogika

W02 | ma zaawansowang wiedz¢ z zakresu tendencji rozwojowych w dyscyplinach zwigzanych z | SD_W02
prowadzong tematyka badawcza

W03 |ma poszerzong wiedze z zakresu metodologii badan naukowych w dziedzinie nauk |SD_WO03
spotecznych, w tym analizy statystycznej wynikow

w zakresie UMIEJETNOSCI:

U0l | potrafi zdefiniowac cel i przedmiot badan, formulowac hipotezy badawcze w zakresie SD_uo01
pedagogiki

U02 | potrafi opracowaé plan badan, w tym zaawansowang procedure badawcza i oryginalng SD_U02
koncepcje badan

U03 | potrafi wykorzysta¢ wiedze¢ z roznych dyscyplin do identyfikowania, formulowania oraz | SD_U03
tworczego rozwigzywania ztozonych problemoéw lub realizowania zadan badawczych

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

KO1 | potrafi planowac oraz realizowac przedsigwzigcia badawcze SD_U08

K02 | potrafi planowa¢ rozwoj wlasnych kompetencji, aktywnie dziata¢ na rzecz wlasnego SD_U010
rozwoju oraz inspirowaé rozwo6j innych osob

KO3 | potrafi mys$le¢ w sposob przedsigbiorczy i aktywnie dziata¢ SD_Ko04

4.4. Kryteria oceny stopnia osiagnigcia efektow uczenia si¢

Forma

. Ocena Kryterium oceny
zajeé
e 3 Uzyskanie punktow za projekt wlasny i aktywnos¢ na zajeciach od 50%
=] 3,5 Uzyskanie punktow za projekt wlasny i aktywnos$¢ na zajeciach od 61%
_g 4 Uzyskanie punktéw za projekt wlasny i aktywno$¢ na zajeciach od 71%
% 45 Uzyskanie punktéw za projekt wlasny i aktywno$¢ na zajeciach od 81%
5 Uzyskanie punktéw za projekt wlasny i aktywno$¢ na zajeciach od 91%

* Niepotrzebne usungé




