
 Załącznik nr 5 do Procedury WSZJKwSD-3 

SCHEMAT POSTĘPOWANIA W PROCEDURZE WSZJKwSD-3

	Odpowiedzialni
	Zadania

	Rektor 
	Zapewnienie zasobów niezbędnych do funkcjonowania WSZJK w Szkole Doktorskiej. 

	Prorektor właściwy ds. nauki
	Zatwierdzenie rocznego harmonogramu ocen wewnętrznych w szkole doktorskiej . 
Nadzór nad przeprowadzeniem ocen wewnętrznych w Szkole Doktorskiej i upowszechnianiem dobrych praktyk.

	Komisja ds. Jakości Kształcenia w Szkole Doktorskiej
	Planowanie i zarządzanie harmonogramem ocen wewnętrznych. 

	Przewodniczący KJKwSD 
	Powiadomienie dyrektora szkoły doktorskiej planowanej ocenie. 

	Zespół oceniający 
	Przeprowadzenie oceny wewnętrznej. 

	Przewodniczący zespołu oceniającego na odpowiednim poziomie 
	Przygotowanie raportu z oceny wewnętrznej. 
Przekazanie raportu do KJKwSD. 
Przygotowanie rekomendacji na podstawie przeprowadzonej oceny wewnętrznej w celu doskonalenia jakości kształcenia. 

	Dyrektor/Zastępca Dyrektora Szkoły Doktorskiej
	Nadzór nad przygotowaniem wymaganych dokumentów przedstawianych zespołowi oceniającemu. 
Nadzór nad usunięciem niezgodności stwierdzonych w trakcie oceny wewnętrznej. 
Nadzór nad wprowadzeniem działań naprawczych/zapobiegawczych. 



